REQUISITOS PARA POSTULAR A PLAZA DE GESTOR
PEDAGOGICO IESTP - PISCO

JEFE DE UNIDAD ACADEMICA:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacion favorable para
Su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

b) Tener titulo equivalente o superior, al mayor nivel académico de
alguno de los programas de estudios que oferta la institucion educativa
convocante

c) Experiencia minima de dos (02) afios en gestion o coordinacion en
instituciones publicas y/o privadas.

SECRETARIO ACADEMICO:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacion favorable para
Su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

b) Titulo profesional o profesional técnico de cualquier carrera con
formacion adicional o afin a cualquiera de los programas de estudios
que oferta la institucion.

c) Experiencia minima de dos (2) afios en el sector productivo, y/o
gestidon o coordinacion en instituciones publicas y/o privadas.



COORDINADORES DE AREAS ACADEMICAS:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacion favorable para
Su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

b) Tener titulo equivalente o superior al mayor nivel otorgado por la
institucion educativa convocante en el programa al que postula.

c) Experiencia minima de dos (2) afios en el sector productivo, y/o
gestion o coordinacién en instituciones publicas y/o privadas,
relacionada al programa de estudios al que postula.

REQUISITOS PARA POSTULAR A PLAZA DE
JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD.

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluacion favorable para
Su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

b) Titulo profesional o profesional técnico de cualquier carrera, con
formacion adicional en alguno de los programas de estudios que oferta
el instituto al que postula. Acredita cursos o programas de tutoria y/o
acompafiamiento y/o psicologia y/o mentoria y/o gestion laboral y/o en
educacion inclusiva o atencion a la diversidad en instituciones
educativas o en el sector productivo, minimo de 30 horas.

c) Experiencia minima de dos (2) afios en orientacién vocacional o
tutoria 0 psicologia o gestion laboral en instituciones educativas de
educacion superior o en el sector productivo.



REQUISITOS PARA POSTULAR A PLAZA DE

JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluaciéon favorable para
Su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

b) Maestria registrada en SUNEDU vy titulo profesional con formacion en
alguno de los programas de estudios que oferta el instituto al que
postula.

c) Acredita la conduccién o participacion en dos (2) proyectos de
investigacion.

REQUISITOS PARA POSTULAR A PLAZA DE

JEFE DE UNIDAD FORMACION CONTINUA:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluaciéon favorable para
Su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IEST/IES /EEST convocante.

b) Titulo profesional o profesional técnico, con formacién en programas
y/o cursos en alguno de los programas que oferta el instituto al que
postula.

c) Acredita cursos o programas de tutoria, formador, gestion en
instituciones educativas o sector productivo, como minimo de 30 horas.



REQUISITOS PARA POSTULAR A PLAZA DE

COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD:

a) Ser docente de la CPD o contratado con evaluaciéon favorable para
Su renovacion, con jornada laboral de tiempo completo y que labore en
el IES/IEST/EEST publicos convocante.

b) Titulo profesional, profesional técnico con formacion en programas
y/o cursos en programas de gestion, administracion o afines.

c) Acredita cursos 0 programas en gestion, sistemas de calidad, de
preferencia en instituciones educativas o sector productivo, como
minimo de 30 horas



